REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”
Catania
DELIBERAZIONE n. S &§ del 0§ 0ic 2074

Oggetto: Avviso pubblico di selezione. per titoli e colloquio, er il conferimento di un incarico a
tempo determinato. ai sensi dell”Act. 15 acties D. Lgs n. 502/92. di n. 1 (uno) Psicologo. per la
realizzazione del Progetto “Financial Toxicity”, finanziato con contributo liberale. - Nomina
Comunissione esaminatrice

Proposta n. 9 3 del 97X \ i\/\\ "U\;L\x;\
STRUTTURA PROPONENTE
U.0.C. Affari Generali

L [struttore Il Responsabile del Proeedumento I Direttore dgH Umtd( perativa
{dott. xiifm Marc] ese) (doi ﬁ i
k\k»_,/\} SZ g:""‘ (\1
Registrazione Contabile
Budget Anno . Conto o lmporto € Aut.
Budget Anno___ Conto Importo € Aut,

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Plazza S. Maria di Gesu n. 5. Catania.
il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,
naminata-con Decreto Presidenzicale n. 324/ Serv 1998.G.72024

con I'assistenza del Segretario, ___Dott. Luca Fallica  ha adottato la seguente deliberazione




I Direttore deli’U.0.C. Affari Generali

Visto Part. 15 octies del D. Lgs. n. 302/92 e ss. mim. e ii., recante “Contratii per attuazione di progetii
Finalizzat?”, che testualmente dispone: “per ['attuazione di progetti finalizzaii, non sostinivi dell atiivita
ordinaria. le aziende wnite sanitarie locali ¢ le aziende ospedaliere possona assumere con contratti di dirvitto
privato a tempo determinato soggetti in possesso del diploma di lawrea ovvero di diploma wniversitario. di
diploma di senola secondaria di secondo grado o di titola di abilitazione professionale noncihc di abititazione
alf'vsercizio della professione, ove previsiad;

Visto i Regolamento Aziendale disciplinante le procedure di conferimento degli incarichi ex art. 13
octies del 1. Lgs. n. 302/1992 e s§, mm. ¢ ii., approvato con deliberazione n. 1269 del 16/1 172021

Premesso che. con delibera n. 490 del 30.10.2024 & stato indetto avviso pubblico di sclezione, per
titoli e colloguio, relative al conterimento di un incarico a tempo determinato, ex art. 15 octies D. Lgs.
502/1992. della durata di un anno. per ta figura professionale di uno Psicologo. finalizzate alla realizzazione
del progetto: “Financial Toxiciey™

Che il suddetto avviso & stato pubblicato in data 30. 10,2024 sul sito inrerner aziendale. nell"area “aibo
pretorio™. con scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione fissata per il giomo
14.11.2024:

Che. con delibera n. 564 del 27.11.2024 ¢ stata disposta I'ammissione dei candidati alla procedura
selettiva di che trattasi:

Ritenuto di procedere alla individuazione e nomina di un’apposiia commissione esaminattice per
Pespleramento della selezione di cui all’avviso pubblico approvato con delibera n. 490 del 30.10.2021. per
titoli ¢ coiloquio, relative al conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art. 15 veties DL Lgs.
502/1992, della durata di un anno. per la figura professionale di uno Psicologe, finalizzato alla realizzazione

del progetto: “Financial Toxicity”, dei seguenti componenti:

Dott. 55 UVMYLO N {TDANDR Presidente

Dot 288 T 2E\A MM ANGE LS Compaonente

Dott, $4a (OB dneiovE OiAnn Compenente

Dott. &  TARNINES (ON G Componente supplente

Dott. &g A D pATUA  (ARTEN Segretatio

per il preliminare scioglimento delle riserve in ordine all’ammissione dei candidati e per espletamento delfa
selezione pubblica, per titoli ¢ colloguio. per it conferimento dell’incarico sopra indicato:
Ritenuto di munire la presente della clausola di immediata esecuzione. al fine di procedere alla
selezione di che trattasi.
Attestata la legittimita formale ¢ sostanziale deflodierna proposta e la sua conformitd alla normativa
disciplinante la materia (rattata, ivi compreso il rispetio della disciplina di cui alla L. 19072012,
PROPONE

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e traseritte:



Procedere alla individuazione e nomina di un’apposita commissione esaminatrice per I"espletamento
della selezione di cui all’avvise pubblico appravato con delibera n. 490 del 30.10.2021. per titoli ¢ colloguio,
relativo al conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art, 15 ecties D. Lgs. 502/1992, della durata di
un armo. per la figura professionale di Psicologo, finalizzato alla realizzazione del progetto: “Financial

Toxicin”, det seguenti componenti:

Dott. cen OO W TTALI NDR Presidente

Dott. S5 FTABMN O ANEELA Componente

Dott. &.a5 {orne unhToE.  ORAARD Componenie

Dott. s¢a PARTINES (Do Eps. Componente supplente

Dolt. o DESNEUD nARWM [ ARNEW Segretario

per il preliminare scioglimento delle riserve in ordine all’ammissione dei candidati ¢ per I"espletamento delfa

selezione pubblica. per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico sopra indicato.
Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di procedere alla sclezione di ¢he
trattast.
[l Direttore deil'U ()nC Affari Generali
(Dortks &Uuu Rmﬁ
A L

&

)

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto della proposta di deliberazione. che qui si intende riportata ¢ trascritia, quale parte integrante ¢
sostanziale del presente provvedimento:
Preso Atto della attestazione di legittimita ¢ di conformita alla nonmativa disciplinante la materia espressa dal
dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
di approvare la superiore proposta per eome formulata dal Direttore dell’U.0.C. Affari generali e, pertanto,
procedere alla individuazione e nomina di un’appaosita commissione esaminatrice per Pespletamento
della seiezione di cui all’avviso pubblico approvato con delibera n. 490 del 30.10.2021, per titoli e colloquio.
relativo al conferimento di un incarico a tempo determinato. ex art. 15 octies . Lgs. 502/1992, della durata di
un anno, per la figura protfessionale di Psicologo. finalizzate alla realizzazione del progetto: “Financial

Toxicity™. dei seguenti componenti:

Dott, cxn  TMTLO Y UTALA NI DA Presidente

Do, sca  EAPANA ANGERLA Componente

Dott. ¢& A& {\Q}Y‘me‘;,m DETOTE ‘\‘\}”;‘,UXN 3 Componente

Dott. gx.a WN%'\N%\S (oM D Componcnte supplente

Dott. £a F E SO TR (AINE Segretario

3



per il preliminare scioglimento delle riserve in ordine all’ammissione dei candidati ¢ per "espletamento della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico sopra indicato.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di procedere alla selezione di che trattasi.

L DIRETTORE AMMIN [STRAT' YO

§s\' ATARIO
(Dofr Griovanni daiing) ity S

Sadie=a) \




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal al

- ai sensi dell’art. 65 L. R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art, 53 L.R. n. 30/93 - e

contro la stessa non é& stata prodotta opposizione.

Catania

il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Natificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione e esecutiva:

&l immediatamente
LJ perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
L3 aseguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di appravazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

L FUNZIONARIO
RESPONSABILE

L



